
财务及行政（Finance and Administration）部门的同事们： 

在我们迎接麦迪逊的夏季之际，我想在此感谢你们在过去这个学年做出的贡献。感谢你们

为威大的发展所做的一切。 

过去这一年我们取得了许多成功，有许多值得庆祝的理由。这一年，威大–麦迪逊分校在

全校和全州范围内举办了各种活动，庆祝我们建校 175 周年。我们在秋季与州立法部门

进行了漫长的讨论之后，最终达成了一项决议，确保威大-麦迪逊分校和威斯康星大学系

统的许多重大事务都能按原计划开展。其中包括薪酬计划（pay plan）、新的工程学院

（College of Engineering）大楼，以及明尼苏达州与威斯康星州学费互惠政策的改变，这

一学费政策改变将为威斯康星大学系统带来数百万美元的收入。 

财务和行政部门的下属单元也有很多值得我们自豪的地方。你们中的许多人不仅参与了上

面提到的重大事务，还改善了威大–麦迪逊分校学生和员工的日常生活，例如： 

• 举办并参加庆祝活动，庆祝威大建校 175 年来的突破性发现和研究领域、拯救生

命的医学进步、打破障碍的社会运动等 

• 确保所有威大-麦迪逊分校的员工都能按照薪酬计划得到加薪 

• 保持校园设施的清洁和正常运行，使学生和员工拥有舒适宜人的学习、工作、生活

和娱乐场所 

• 参与职业发展机会，如“领导与管理原则（Principles of Supervision and 

Management）”，然后利用所学知识改进日常工作 

• 改进我校的财务工作，从而每年额外创收 1 百万美元，投入到教学、科研和公共

服务 

• 翻新、设计和建造研究实验室（已完成 45 个实验室项目、40 个处于设计和建造阶

段，另有 50 个规划将在未来实施） 

• 开发一个占地 1.5 英亩的农场，为我校餐厅提供食材 

• 为我校在 2025 年 7 月过渡到 Workday 做好准备 

• 威大警务所（UWPD）和合作伙伴有条不紊地进行规划和安排，以帮助确保参加我

校体育活动人员的安全 

• 更换过时的生物安全柜（在研究实验室中用于保护研究人员、环境和产品免受病原

体侵害的设备），以消除风险并节约能源 

• 探索如何将人工智能融入到日常工作的可能性，为我校成为有前瞻性思维的大学做

出贡献  

• 支持我校首届地球节（Earth Fest）活动，致力于可持续发展 

• 在我校安装 400 多个新的安保摄像头，以改善整个校园的安全状况 

• 为全新的和先进的计算机、数据和信息科学学院（School of Computer, Data & 

Information Sciences）大楼 Morgridge Hall 的建造提供持续支持 
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这只是我们在过去一年所取得的众多成就的一些亮点。回顾这些成就，我为能与大家一起

共事而感到骄傲。感谢你们在这些成就中发挥的作用，也感谢你们通过其他多种方式让威

大-麦迪逊分校变得更美好。 

当然，认识到过去这一年所面临的独特挑战和复杂性同样重要。全球大事，包括持续的加

沙冲突和乌克兰战争，给我校成员带来了极大的恐惧、悲伤和伤害。我校致力于为你们提

供支持，确保您和您的家人能够获得重要的资源。员工协助办公室（Employee Assistance 

Office）（EAO）为威大-麦迪逊分校的教师、职员、研究生员工及他们的伴侣和家人免费

提供保密的咨询和指导。如果您有兴趣，我鼓励您联系 EAO 的咨询师获得支持。我承诺

与你们和全校其他成员共同努力，建立一个让所有学生和员工都有归属感的社区。 

随着暑期的到来，我鼓励大家回顾并庆祝我们共同取得的所有成就。我感谢你们对我校的

奉献，并期待着继续向你们学习，和你们一起努力使得威大-麦迪逊分校更加强大。 

感谢你们这一年取得的重大成就。 

威斯康星加油（On, Wisconsin） 

Rob Cramer 
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